
 

Rooster van aftreden Raad van Toezicht st ichting St. E l isabeth, inclusief domein- en 
taakverdel ing 
vastgesteld 21-05-2021 
 

Naam  Einde 1e 

periode 

Einde 2e 

periode / 

aftredend 

Functie Domein Taak 

Adrie van Osch * 27-10-2020 27-10-2024 Voorzitter Financiën & huisvesting Remuneratie 

Olga van Rijn* 01-03-2020 01-03-2024 Vicevoorzitter Kwaliteit & Veiligheid Remuneratie 

Jos Schols 27-10-2020 27-10-2023 lid Samenleving & Wetenschap 

Kwaliteit & Veiligheid 

Organisatie rondom zelfevaluatie en 

deskundigheidsbevordering 

Agnes Roks** 01-09-2024 01-09-2028 lid Organisatiecultuur  

Laure van Waardenburg 01-01-2025 18-12-2029 lid Organisatieontwikkeling, 

sociale innovatie en ICT 

 

 

Uitgangspunten: 

 Voorzitter en vicevoorzitter zijn niet tegelijk aftredend. Indien de voorzitter aftreedt, wordt op dat moment besloten wie hem zal opvolgen. 

 Maximaal twee personen aftredend in één jaar. 

 Bij definitief aftreden van een lid wordt tevoren een functieprofiel opgesteld voor de te werven toezichthouder, uitgaande van de benodigde 

deskundigheidsbehoefte op dat moment. 

 De toezichthoudende taak is een collectieve verantwoordelijkheid op alle mogelijke onderwerpen en ligt bij alle leden van de raad van toezicht. 

De verdeling in domeinen heeft betrekking op de klankbordfunctie richting de bestuurder en geeft derhalve weer op welke thema’s in het 
bijzonder de bestuurder het betreffende RvT-lid kan bevragen.  

 

*) De voorzitter en vicevoorzitter zijn gemachtigd voor het mailadres: raadvantoezicht@stelisabeth.nl.  

Bij vertrek dient e.e.a. aangepast te worden. 

**) Zetel op bindende voordracht van congregatie conform statuten artikel 7 sub 7. 
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